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Jaarverslag 2024 - bestuur

Samenstelling bestuur

Op 13 maart 2024 werd de Algemene Ledenvergaderging (ALV) gehouden in de kantine
van bad Hesselingen. Tijdens deze ALV is Annet Vreeling afgetreden als bestuurslid en is
ze benoemd tot erelid van de vereniging. Hilma Buiten heeft besloten mee te gaan draaien
binnen het bestuur. Hilma is niet officieel benoemd.

Voorzitter: Martijn Schuring

Penningmeester: Jacob Voogt

Secretaris: Daniélle van der Linde

Bestuurslid: Maarten Husselman

Bestuurslid: Annet Vreeling (tot 12 maart 2024)
Meedraaiend: Hilma Buiten (vanaf 12 maart 2024)

Vergaderfrequentie
Het bestuur heeft in 2024 volgens een frequentie van eens per 6 weken overleg gevoerd
en kwam voor de reguliere bestuursvergaderingen 8 keer bij elkaar.

De ALV is gehouden op 13 maart 2024. De ALV werd gehouden in de kantine van het
zwembad. Er was een goede opkomst. Marko Vreeling en Marcel Schuring zijn benoemd
als kascommissie en Roy Crouse is reserve lid. Harriet Akkerman en Roelof Driesen
werden in het zonnetje gezet vanwege hun 25-jarig jubileum bij de vereniging. Jack van
Spronsen kreeg de titel vrijwilliger van het jaar. Yalina Visscher ontving de
aanmoedigingsprijs als jeugdvrijwilliger van het jaar.

Continuiteitscommissie

Tijdens de ALV van 13 maart 2024 is er ook een nieuwe continuiteitscommissie benoemd.
Deze commissie neemt de taken en functie van het bestuur over zodra het bestuur
afwezig is. De commissie is verplicht op basis van onze statuten en de landelijke
wetgeving van de Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen (WBTR). Roy Crouse, Marijn
Winters en Remon Hofstee werden benoemd als leden voor deze commissie.

Projecten en activiteiten

In 2024 heeft het bestuur op een aantal onderdelen ingezet om te werken aan de
continuiteit en toekomst van de vereniging. Dit betreft zowel een aantal praktische
uitvoeringszaken alsmede een aantal beleidsinhoudelijke ontwikkelingen. De verschillende
onderdelen worden hieronder kort toegelicht:

o Nieuwjaarsreceptie
Op vrijdag 5 januari werd de nieuwjaarsreceptie gehouden. Met een vol programma
voor jong en oud en een grote opkomst was de nieuwjaarsreceptie een groot succes.
De pubquiz sloeg goed aan bij de volwassenen. Alle vrijwilligers ontvingen hun
jaarlijkse attentie.

o Vertrouwenspersonen
Op de ALV van 13 maart 2024 zijn ook twee nieuwe vertrouwenspersonen
aangewezen. Dit zijn:
¢ Manon Kiers (omgang met kinderen)
e Cornelieke Hoeve-Moeke (juridische insteek)
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Met de aanstelling van deze vertrouwenspersonen hebben we een behoorlijke stap
gemaakt in professionaliteit en expertise gelet op de achtergrond van beide personen.
In 2024 zijn er geen meldingen geweest bij de vertrouwenspersonen. Eén van de
vertrouwenspersonen heeft ondersteuning gegeven bij een vraagstuk vanuit de
technische commissie van één van de afdelingen.

Optocht Donderdag Meppeldag

Ook dit jaar hebben we deelgenomen aan de optocht van de Donderdag Meppeldag.
Tijdens de optocht hebben we onder andere voor het eerst gebruik gemaakt van de
grote nieuwe promotievlaggen van de vereniging.

Ontwikkeling nieuw zwembad

Ook in 2024 hebben we veelvuldig gesprekken gevoerd met de gemeente Meppel over
de ontwikkeling van een nieuw zwembad. Samen met de gemeente en bad
Hesselingen hebben we een locatiestudie uitgevoerd naar potentiéle locaties voor een
toekomstig zwembad in Meppel. Dit betreft ook de huidige plek van het zwembad
(ligweide/speelpark). De gesprekken worden in 2025 voortgezet.

Promotiemateriaal vereniging

We hebben meerdere vlaggen aangeschaft voor de vereniging. Deze vlaggen zijn door
teams en afdelingen te gebruiken die deelnemen aan toernooien. Zo zijn we als
vereniging goed herkenbaar.

90-jarig jubileum

MZPC de Reest bestond in 2024 maar liefst 90 jaar. Een speciale jubileumcommissie
heeft de uitvoering op zich genomen. Er was op zaterdag 29 juni een grote
jubileumdag met tal van activiteiten voor de jeugd en ‘s avonds was er een grote
relinie in bad Hesselingen. De opkomst en sfeer was groots en geheel passend bij de
historie van de Reest. Ook is er een speciaal jubileumboek uitgegeven voor het 90-
jarig bestaan.

Onderzoek herintroduceren ochtendtraining

In 2024 is er onderzocht of er voldoende animo bestond om het ochtenduur opnieuw
te introduceren. Helaas bleek er onvoldoende animo waardoor er geen nieuw
ochtenduur is gestart.

Overeenkomst bad Hesselingen

Jaarlijks wordt er een gebruikersovereenkomst gesloten met bad Hesselingen. Deze
overeenkomst was al jarenlang hetzelfde. De overeenkomst is vernieuwd en aangepast
een de actuele afspraken. Op basis van de nieuwe overeenkomst is er afgesproken om
jaarlijks een moment te organiseren waarin vrijwilligers geinstrueerd worden over het
veiligheidsplan van bad Hesselingen.

Financieel in balans

De financiéle situatie van de vereniging is goed te noemen.

Contributie verhoogd met indexering

In het financieel kader van de vereniging is vastgelegd dat de contributie jaarlijks
wordt geindexeerd. Op die manier houden we de inkomsten en uitgaven in balans. De
CBS index voor 2024 kwam uit op 3,8%. Echter, omdat de vereniging financieel erg
goed draait is bij de ALV besloten om voor 2024 de contributie met slechts 2% te
verhogen vanaf kwartaal 2 van 2024. Het bestuur wijst er wel op dat dit alleen
mogelijk is omdat we relatief hoge sponsorbijdragen ontvangen. In de toekomst moet



M.Z. & P.C.'DE REEST

Opgericht 27 juni1934 aangesloten bij de K.N.Z.B. ¢4 KvK-nummer 40045742 ¢4 NL51INGB0003119495

er rekening mee worden gehouden dat sponsorinkomsten niet op de dit niveau blijven.
Als deze sponsorinkomsten wegvallen dan zal de contributie ook aanzienlijk verhoogd
moeten worden.

2024 is met een positief resultaat afgesloten en is er in tegenstelling tot de begroting
geen opname gedaan uit het eigen vermogen. Door de hoogte van badhuur en de
afhankelijkheid van subsidies en sponsoring blijft de financiéle situatie van onze
vereniging een belangrijk aandachtspunt. Zeker als we met oog op de toekomst een
aantrekkelijke vereniging willen blijven.

Dit laatste vraagt een sterk kader met bijbehorende vergoedingen en het investeren in

kwaliteit van onder andere het kader aan het bad, badwater, materialen en

PR/communicatie. Een aantal belangrijke punten:

e Subsidies veilig: voor zowel de zwemsportsubsidie (trainingen en wedstrijden) als voor
de jeugdsubsidie (aantal jeugdleden < 12 jaar) zijn de aanvragen gehonoreerd en tot
uitkering gekomen.

e De kascommissie heeft bij de ALV een positief oordeel gegeven over de financiéle
positie en huishouding van de vereniging.

Rooster van aftreden

In de statuten van MZPC de Reest is in artikel 12 geregeld waaruit het bestuur moet

bestaan en hoe benoeming zal plaatsvinden. In de statuten is opgenomen dat:

e bestuursleden worden gekozen voor de tijd van vier jaar

e het bestuur van de vereniging bestaat uit ten minste drie meerderjarige leden, die
door de algemene vergadering worden gekozen uit de leden, te weten een voorzitter,
een secretaris, een penningmeester, en zoveel meer bestuurders als door de algemene
vergadering is vastgesteld.

e De functies van secretaris en penningmeester kunnen ook in één hand verenigd zijn
Een niet-voltallig bestuur behoudt zijn bevoegdheden.

¢ Ingeval van ontstentenis of belet van alle bestuurders of de enig bestuurder, berust
het bestuur tijdelijk bij een jaarlijkse door de algemene vergadering aan te wijzen
continuiteitscommissie. Voor de gedurende deze periode verrichte bestuursdaden
wordt de continuiteitscommissie met het bestuur gelijkgesteld. Ingeval van
ontstentenis of belet van een of meer bestuurders, berust het bestuur tijdelijk bij de
overblijvende bestuurders.

Zoals reeds is benoemd is Annet Vreeling bij de ALV in 2024 afgetreden. Het rooster van
aftreden is hierdoor als volgt:

Bestuurslid Inschrijfdatum Em.d LS Em.d s Em.d =i
periode periode periode

M. Schuring (voorzitter) 24-2-2016 24-2-2019 24-2-2022 24-2 2026

J. Voogt (penningmeester) 14-1-2020 1-3-2023 1-3-2027

M. Husselman (bestuurslid) 3-3-2021 3-3-2024 3-3-2028

D. van der Linde 16-3-2022 16-3-2026 16-3-2030

H. Buiten (nog niet

benoemd)




